
(พง 06 แบบบันทึกการนิเทศ) 

 
แบบบนัทึกการนิเทศ สหกิจศึกษา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

(ส าหรับอาจารย์นเิทศ) 

********************************* 

1.  ชื่อสถานประกอบการและพนักงานที่ปรึกษาสหกิจศึกษาของสถานประกอบการ 

 

ภาษาไทย :          ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ภาษาอังกฤษ :     ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

ชื่อผู้ประสานงาน :   ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

ต าแหน่ง :              …………………………………………………………………………………………………………………………….... 

เบอร์ตดิต่อ :          …………………………………………………………………………………………………………………………...... 

 
 

2.  สถานที่ตั้งของสถานประกอบการ 

 

เลขท่ี .......... หมู่ท่ี .................... ถนน ......................................... ต าบล/แขวง.............................. ................ 

อ าเภอ/เขต ...................................... จังหวัด.......................................... รหัสไปรษณีย์........................ ......... 

โทรศัพท์...........................................................โทรสาร................................................ ............................... 

E-mail: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

 

 

3.  รายชื่อนักศึกษาสหกิจศึกษาท่ีได้รับการนิเทศงานในสถานประกอบการแห่งนี้ 

1. รหัสนักศกึษา : สาชาวิชาพลังงานทดแทน  

2. รหัสนักศกึษา : สาชาวิชาพลังงานทดแทน  

3. รหัสนักศกึษา : สาชาวิชาพลังงานทดแทน  

4. รหัสนักศกึษา : สาชาวิชาพลังงานทดแทน  
 

4.  รายชื่อคณาจารย์ผู้ร่วมนเิทศงาน 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

         

 



 

           

แบบประเมิน  
 

ค าชี้แจง โปรดบนัทึกหมายเลข 5, 4, 3, 2, 1 หรือ – ตามความเห็นของท่านในแต่ละหัวข้อการประเมนิ โดยใชเ้กณฑ์ในการ

ประเมนิค่า ส าหรับระดับความคดิเห็น ดังนี้ 

  5 หมายถึง เห็นด้วยกับขอ้ความนั้นมากท่ีสุด หรือ เหมาะสมมากท่ีสุด 

  4 หมายถึง เห็นด้วยกับขอ้ความนั้นมาก  หรือ เหมาะสมมาก 

  3 หมายถึง เห็นด้วยกับขอ้ความนั้นปานกลาง หรือ เหมาะสมปานกลาง 

  2 หมายถึง เห็นด้วยกับขอ้ความนั้นน้อย  หรือ เหมาะสมน้อย 

  1 หมายถึง เห็นด้วยกับขอ้ความนั้นน้อยที่สุด หรือ เหมาะสมน้อยท่ีสุด 

  - หมายถึง ไม่สามารถให้ระดับคะแนนได้ เพราะว่าไม่มคีวามเห็น ไม่มขี้อมูล หรือไม่ต้องการประเมนิ เป็นต้น 

 

หัวข้อการประเมนิ คะแนน หมายเหตุ 

1. นักศึกษาได้ปฏบิัติงานในต าแหน่งงานที่ก าหนด   

2. นักศึกษาได้ปฏิบัตงิานตามโครงการ และระยะเวลาท่ีก าหนด   

3. นักศึกษาสามารถแก้ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการปฏิบัตงิาน   

4. นักศึกษาได้รับค่าตอบแทน และสวัสดิการตามท่ีประกาศในการรับสมัครงาน   

5. สภาพสิ่งแวดล้อมท่ีท างานของนักศึกษามีความเหมาะสมเพียงใด   

6. การยอมรับของสังคมรอบข้างในสถานประกอบการต่อนักศึกษา   

7. นักศึกษาได้รับความรู้จากการเรียนในมหาวทิยาลัยเพียงพอท่ีจะปฏิบัตงิาน   

8.นักศึกษามีความคิดในการพัฒนางานที่ได้รับมอบหมาย   

9. นักศึกษาได้น าความรู้มาใช้ในการท างาน   

10. ลักษณะท่าทาง และการแต่งกายของนักศึกษา   

รวมคะแนน   

 

ข้อแนะน าจากอาจารย์นเิทศงาน แนะน าแก่นักศึกษา 

............................................................................................................................. ......................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ......................................................... 

............................................................................................................................. ......................................................... 

................................................................................................................................................................. ..................... 

............................................................................................................................. ......................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

 

 

            ลงชื่อ............................................................. 

                              (................................................) 

                   อาจารย์ท่ีปรึกษาสหกิจศึกษาฯ /ผู้นิเทศงาน 

            วันท่ี ............................................ 

 


